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Laki- ja työelämäpalvelut

Esihenkilönä  lakiasiainjohtaja Ulla Walli

• Työsuojelu-, työturvallisuus- ja 
työhyvinvointiasioille on nimetty yksi juristi ja 
kolme erityisasiantuntijaa 
o Kai Kullaa, Anna Ruotsala, Sara Simberg ja 

Kimmo Siuruainen

• Lisäksi lakipalveluissa on kuusi juristia ja yksi 
juristiharjoittelija, joiden kanssa tehdään tiivistä 
yhteistyötä. Ammatillisten vastuujuristina aloittaa 
Jussi Kiiski Eija Malin seuraajana. 



Työsuojeluasiantuntijat 
tavoittaa:

• OAJ:n verkkosivut - yhteystiedot

• Yhteydenottolomake
• lomake ohjataan sopivalle 

asiantuntijalle käsittelyyn

• Ajanvarauskalenteri tsv:ille
• työsuojeluvaltuutetuille 

tarjotaan mahdollisuutta varata 
aika asiantuntijalle 
ajanvarauskalenterin kautta 



Työelämäaiheisten 
yhteydenottojen 
aiheet mm.
• Työsuojeluvaltuutettujen tuki

• Häirintä ja epäasiallinen kohtelu

• Väkivalta ja väkivallan uhka

• Psykososiaalinen kuormitus, 
moninaiset haasteet 
työelämässä

• Sisäilma

• Tapaturmat, sairauspoissaolot, 
ammattitautiasiat

• Eläkeasiat



Työsuojelu tutuksi –
työsuojeluvaltuutettujen tueksi 

• Koulutukset työsuojelusta - työelämäaiheiset 
webinaarit
o Saunalive 29.9.klo 16.30-18  

https://www.oaj.fi/ajankohtaista/tapahtumat/2026
/sauna-live-oajn-tyoolobarometrin-tulokset-ja-
toimenpide-ehdotukset/

o Verkkokoulutuksia lisätään ja kehitetään

• Howspace-kanava keskusteluun ja verkostoitumiseen

• Koulutukset alueilla ja valtakunnallisissa yhdistyksissä

• Työsuojelun perusopinnot – jatkossa OAJ järjestää itse

• Työsuojelun jatko-opinnot –hakeudutaan itse

• Työsuojelun neuvottelupäivät – sopimuskoulutus
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Vaikuttamistyö



Opetusalan 
työsuojeluohjelma
• STM 29.4.2026: Väkivalta opettajia ja sosiaali- ja 

terveydenhuollon hoitohenkilökuntaa kohtaan on 
yleistä – uusi työsuojeluohjelma vastaa 
kasvaneeseen huoleen →OAJ:n tavoite

• Opetusalalla haastavat väkivallan uhka ja lukuisat 
vaaratilanteet, psykososiaalinen kuormitus ja 
työtapaturmien kasvu vaikuttavat alojen työarkeen.

• Kansalliset suositukset turvallisuuden parantamiseksi: 
o Yhteinen työkalu vaarojen arviointiin kasvatus-, 

opetus- ja tutkimusalalle. 
o Koulutusmalli väkivalta- ja uhkatilanteisiin
o Yhteiset ohjeet, välineet ja toimintamallit alalle



OAJ:n 
työolobarometri-

tulokset julkistettu elokuussa 2026



Opetusalan työolobarometri 2026
https://www.oaj.fi/ajank
ohtaista/julkaisut/2026/t
yoolobarometri-2026/

• OAJ on vuodesta 2013 saakka selvittänyt kasvatus-, 
koulutus- ja tutkimusalan ammattilaisten työhyvinvointia, 
työoloja ja työturvallisuutta.

• Työolobarometri toistetaan kahden vuoden välein. Kyselyyn 
vastaavat järjestön jäsenet aina varhaiskasvatuksesta 
yliopistojen ja vapaan sivistystyön työntekijöihin, mukaan 
lukien esihenkilöt.

• Väkivalta on lisääntynyt erityisesti perusopetuksessa ja 
varhaiskasvatuksessa. 

• Heikoin työtyytyväisyys on ammatillisessa koulutuksessa, 
jossa myös opettajien alanvaihtoaikeet ovat lisääntyneet 
edelliseen barometriin verrattuna.



Työelämätyöryhmä
Puheenjohtaja: Päivitetään myöhemmin

Sihteeri: Sara Simberg, OAJ:n toimisto, 
sara.simberg@oaj.fi

• Kirsi Blom (OAO) / Heidi Savolainen (OAO)

• Juha-Pekka Finnilä (OAO) / Tiina Kopra (OAO)

• Lauri Heiskanen (YSI) / Anne-Maria Palomäki (YSI)

• Juha Iisakka (YLL) / Emmi Hynönen (YLL)

• Monika Koivumäki (VOL) / Kirsi Laitinen (VOL)

• Riku Kulin (SOOL) / Essi Palkki (SOOL)

• Liisa Lattu (VOL) / Meri Tuunanen (VOL)

• Nina Räty (YSI) / Mika Koskinen (YSI)

• Jussi Tanhuanpää (YSI) / Heidi Tammero (YSI)



Kiitos!
Jatketaan keskustelua tämän jälkeenkin:

Anna Ruotsala

Erityisasiantuntija

Laki- ja työelämäpalvelut

anna.ruotsala@oaj.fi

020 748 9676

mailto:anna.ruotsala@oaj.fi


Tutustu ja seuraa: oaj.fi & opettaja.fi
Facebook / Instagram @oajry
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