KORONAKRIISI TUNTIOPETTAJAN NAKOKULMASTA

Raportti taiteen perusopetuksen ja vapaan sivistystyon parissa toimivien
kuvataideopettajien tilanteesta kevaalla 2020
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Toimenpide-ehdotuksia
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Lahtdkohdat kyselytutkimukselle

Suomen hallitus julisti maaliskuussa 16.03 poikkeustilan uuden, vaarallisen tartuntataudin suhteen. Valtioneuvosto linjasi tuolloin ndin:
”Koulujen, oppilaitosten, yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen seké kansalaisopistojen ja muun vapaan sivistystyon tilat suljetaan ja
ldhiopetus niissd keskeytetddin.[...] Edellé mainitut jdrjestelyt tulevat voimaan keskiviikkona 18.3.2020"*

Tuon maarayksen jalkeen kaikki Suomen oppilaitokset, muutamia poikkeuksia lukuun ottamatta, siirtyivat lahiopetuksesta
etaopetukseen. Siirtyma oli nopea ja raju, aikaa suuren muutoksen tekemiseen opetusjarjestelyissa oli vain pari paivaa. Silti etaopetus
onnistui suurelta osin ja sai kiitosta, kuten esimerkiksi Helsingin Sanomien tekema lukijakysely osoittaa.? Kritiikkiakin toki opiskelijoilta ja
heidan vanhemmiltaan tuli. Suomen lukiolaisten liiton tekemassa kyselyssa ilmeni, etta lukiolaiset kokevat etaopiskelun lahiopiskelua
kuormittavammaksi, silld yli puolella lukiolaisista etdopetus oli kasvattanut runsaasti viikottaista typmaaraa.?

Mutta miten itse opettajat kokivat etdopetuksen? Ja milta tama akillinen siirtyma heista tuntui? Naihin kysymyksiin ovat tahan
mennessa vastanneet vasta muutamat yksittdiset opettajat, joita media on haastatellut. Nyt tama kyselytutkimus valottaa laajemmin
opettajien nakokulmaa asiaan.

Toinen tassa tutkimuksessa tarkea nakokulma on koronakriisin vaikutus tuntiopettajien tyoéllisyyteen. Tutkimme sita, kuinka moni
opettaja pystyi jatkamaan opetustaan etaopetuksena seka sita, kuinka monen tyot loppuivat kokonaan. Kartoitimme myos tulevan
syksyn tyonakymia.

Kolmas nakdkulma on opettajien itsensa esiin tuomat toimenpide-ehdotukset muuttuneesta tilanteesta selviamiseen.

Lhttps://valtioneuvosto.fi/artikkeli/-/asset_publisher/10616/hallitus-totesi-suomen-olevan-poikkeusoloissa-koronavirustilanteen-vuoksi
2 https://www.hs.fi/kaupunki/art-2000006491730.html
3 https://www.hs.fi/kaupunki/art-2000006491730.html
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Koronashokki vapaassa sivistystydssa ja taiteen perusopetuksessa

Vapaan sivistystyon piiriin kuuluvat oppilaitokset ovat koronakevadan aikana ottaneet useasti kontaktia mediaan. Ne ovat tuoneet esille
poikkeusolosuhteiden aiheuttaman taloudellisen hadan, jonka seurauksena oppilaitoksissa on jouduttu lomauttamaan henkilost6a ja joita
uhkaa siita huozlimatta konkurssi® Muun muassa Helsingin Seudun kesayliopisto arvioi 09.04, ettd ”korona voi olla kuolinisku vapaalle
sivistystyolle”.

Oppilaitoksiin, joiden talous perustuu kurssimaksuihin ja valtionosuuksiin, koronashokki iskee lujaa; osin pakollisten ja kustannuksia
kasvattavien opetuksen uudelleen jarjestelyjen kautta, osin pelon ja epavarmuuden aiheuttaman oppilaskadon takia. Etdopetus, johon
kevaalla vauhdikkaasti siirryttiin, onnistui pelastamaan monen oppilaitoksen talouden kevaalla 2020, koska opiskelijat ymmarsivat
poikkeustilanteen aiheuttamat rajoitukset ja olivat halukkaita kokeilemaan etdaopetusta.

Mutta mita syksy 2020 tuo tullessaan? Pystyvatko oppilaitokset ratkaisemaan ongelmansa yksin? Enta palautuuko oppilaiden luottamus?
Vai kaatuvatko oppilaitokset taloudellisiin ongelmiinsa?

Keskella koko maailmantaloutta riepottelevaa lamaa, taiteen perusopetuksen ja vapaan sivistystyon merkitys voi tuntua vahaiselta. Ne
mielletdaan usein virkistyspalveluiksi, jonka rahoitusta ja resursseja on helppo karsia. Taiteen perusopetus, joka tuo ammattimaisen
kuvataiteen opetuksen lasten ja nuorten lahipiiriin samoin kuin koko maamme kattavat musiikkioppilaitokset, on valitettavan vahan
tunnettua usein jopa paattajien keskuudessa. Vapaan sivistystyon piirissa opetettu kuvataide taas mielletdan usein harrastusluontoiseksi,
toisin kuin kielten opetus, vaikka ne tapahtuvat samassa oppilaitoksessa? Tama arvo-perusteinen kahtiajakoisuus nakyy siind, miten nama
opetusmuodot on eri kunnissa ja kaupungeissa ryhmitelty. Osassa ne kuuluvat kulttuuri- ja vapaa-ajan palveluihin, osassa osaksi
opetusvirastoa.

1 https://www.hs.fi/politiikka/art-2000006487629.html|
2 https://www.kesayliopistohki.fi/korona-voi-olla-kuolinisku-vapaalle-sivistystyolle/
3 https://kansalaisopistojenliitto.fi/blog/okm-selvitys-suomen-kielivarannon-tilasta-ja-kehittamistarpeista-julkaistu/
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Tutkimuksen tavoite: lisaa osallisuutta paatdksentekoon

Vapaan sivistystyon ja taiteen perusopetuksen maararahoista muuttuneessa tilanteessa neuvotellaan Valtioneuvostossa 02.2020.
Budjettineuvottelut ovat tavanomaista merkittavammat, koska nama opetusmuodot kamppailevat nyt tulevaisuudestaan. Maararahoja
ja resursseja suuntaamalla tehdaan selkeita arvovalintoja. Resursseja suuntaamalla muotoillaan tulevaisuutta ja tuetaan niita, jotka
eivat muutoksesta muuten ehka selviaisi.

Budjettineuvotteluissa valtion, kuntien ja opetuksenjarjestajan aani on vahva. Vapaata sivistystyota ja taiteen perusopetusta edustavat
pitkalti oppilaitoksensa hallintohenkil6t.

Tuntiopettajien aanta ei sen sijaan juurikaan ole totuttu kuulemaan. He, jotka varsinaisen opetustyon useimmissa oppilaitoksissa
tekevat, eivat saa tavoitteitaan nakyville eika ajatuksiin julki. Esimerkiksi Helsingin Tyovaenopistossa yli 80 prosenttia tyosta tehdaan
maaraaikaisen henkiléston voimin. Muiden oppilaitosten voimasuhteet myotailevat pitkalti tata samaa asetelmaa.

Me, Kuvataideopettajat KUVIS ry:n jasenet, haluamme tuoda tasapuolisuutta budjettineuvotteluihin, joissa paatetaan pitkalti kahden
merkittavan opetusmuodon tulevaisuudesta. Tekemamme kyselyn perusteella, voimme sanoa, etta opettajien kokemuksista kantautuu
vahva viesti. Opettajat ovat kyenneet poikkeustilanteen niin vaatiessa ratkomaan ongelmia, oppimaan uutta ja kantamaan eteenpain
oppilaitoksia ja opetusta. Heilla on padomaa, jota voi edelleen kehittaa.

Lukekaa heidan kokemuksiaan ja kuunnelkaa heidan ratkaisuehdotuksiaan!



KYSELYTUTKIMUKSEN TULOKSET

Kyselylomakkeen jakokanavat ja vastausaika

Kyselytutkimus toteutettiin varsin nopealla aikataululla eika siina olevia kysymyksia testattu edelta kasin kokeiluryhmassa. Kun
Kuvataideopettaja Kuvis ry:n hallitus oli hyvaksynyt ajatuksen siita, etta kyselytutkimus tehdaan, kaavake jaettiin kaikille jarjeston
jasenille vapun jalkeen 04.05. Vastausaikaa osallistujille annettiin toukokuun puolivaliin eli 15.05 saakka.

Kyselytutkimus julkaistiin myos Kuvataideopettajien omalla FB-verkkosivulla ja ”Kuvista” FB-verkkosivulla, jolla on yli 5000 jasenta.
Taman lisaksi hallituksen jasenet jakoivat kyselylomaketta tydpaikoillaan ja omissa verkostoissaan. Myds AKOL julkaisi
kyselytutkimuksen omalla FB-sivullaan kyselytutkimuksen loppuvaiheessa.

Kyselytutkimukseen vastanneet

Kyselytutkimus oli suunnattu vapaan sivistystyon tai taiteen perusopetuksen parissa tyoskenteleville tuntiopettajille. Siihen vastasi
vaaditussa maaradajassa 53 osanottajaa. Saaduista tiedoista ilmeni, etta moni osanottajista tyoskentelee useammassa kuin yhdessa
oppilaitoksessa ja eri opetusmuotojen piirissa samanaikaisesti. Osa vastaajista tyoskentelee siis peruskoulussa seka taiteen
perusopetuksessa/vapaassa sivistystyossa. Yleisin valinta tutkimuksen perusteella on tydskennelld rinnakkain taiteen perusopetuksessa
seka vapaan sivistystyon piirissa.

Kyselytutkimuksen otantaa ei voi luotettavasti laatia. Se johtuu siitd, etta kuvataideopettajien maara Suomessa on kartoittamaton.
Sita eivat tieda tarkasti OPM eivatka alalle valmistavat oppilaitokset. Kuvataideopettajat Ry:n jasenistosta 103 on itse ilmoittanut
tyoskentelevansa vapaan sivistystyon/taiteen perusopetuksen piirissa. Viimeisin vuonna 2019 tehty opettajatutkimus ei myoskaan tuo
lisdvaloa asiaan. Sen vastausprosentti oli liian alhainen: vapaan sivistystyon osalta 48 % ja taiteen perusopetuksen osalta 28%.



Vuoden 2019 opettajatutkimukseen vastanneista vapaan sivistystyon opettajista 66 ilmoitti opettavansa paaasiallisesti kuvataidetta.
Heista kelpoisia opettajia oli 91%. Taiteen perusopetuksen osalta vuoden 2019 opettajatutkimukseen vastanneita oli 120 ja heista
kelpoisia opettajia oli 95%.

Tassa kyselytutkimuksessa ei kysytty lisatietoja kelpoisuudesta eikd muustakaan. Moni tutkimukseen osallistuja antoi kuitenkin
vhteystiedokseen tyosahkopostinsa. Ndiden osoitetietojen perusteella on paateltavissa, etta tutkimukseen vastattiin ympari Suomen.

1. Opetan...

53 vastausta

Taiteen perusopetuksessa
Vapaan sivistystyon piirissa
peruskoulu ja lukio
Molemmat

peruskoulu

taiteen perusopetuksessa

vapaan sivistystyon piirissa



Koronashokin vaikutus tuntiopettajien tyotilanteeseen

Hallituksen paatos siirtya lahiopetuksesta etdopetukseen vaikutti nopeasti tuntiopettajien tyollisyystilanteeseen. Osa opistoista lopetti
saman tien tuntiopettajien voimin pidetyn opetuksen. Tallaisia opistoja olivat mm. Wellamo-opisto Lahdessa ja Kaarinan kansalaisopisto.

Tama tilanne nakyi myos tutkimuksessamme. Yli viidesosa vastanneista eli 22,6 % ilmoitti, ettd opetustunnit vahenivat. Tassa joukossa on
niita, joilta tyot loppuivat kokonaan ja jotka lomautettiin saman tien, seka niita, joilta peruttiin lyhyt-, viikonloppu- ja kesakurssersseja,
vaikka varsinainen opetus jatkuikin etdopetuksena. Opetusmaara kasvoi sen sijaan 5,7 prosentilla vastanneista.

2. Kun lahiopetuksen keskeytys astui voimaan 16.03, miten se vaikutti opetustuntiesi maaraan?

53 vastausta

22,6% (12 vastausta)

Opetustuntini vahenivat.
Opetustuntim&arani pysyi ennallaan.
Opetustuntimé&arani kasvoi.

6% (35 vastausta)

5,7% (3 vastausta)

Kaikki loppui

Opetustuntini loppuivat
Opetustunnit peruttiin kokonaan.

Kaikki opetustunnit pistettiin
tuolloin...

0 10 20 30 40

Lhttps://www.kaarina.fi/tiedotteet_media/kaikki_tiedotteet/kansalaisopisto/fi_Fl/Korona_tiedote_kansalaisopisto/
https://opistopalvelut.fi/wellamo-opisto/index.php




Miten opettajat kommentoivat tyotilanteensa muutosta

Perati yhdeksan vastaajaa koki tarkeaksi vastata tyhjentavammin kysymykseen kaksi. He kertoivat, kuinka opetustyo loppui kertaheitolla:
-Opetustuntini loppuivat.

-Opetustunnit peruttiin kokonaan.

-Kaikki opetustunnit pistettiin tuolloin maarittelemattéomalle tauolle.

-Lomautus/tyottomyys

-Kaikki loppui.

Osa halusi kertoa, mika osa tyosta oli vahentynyt tai loppunut kokonaan:

- Lyhytkurssit, jotka eivat olleet alkaneet, peruttiin.

- Minulta peruuntui kevaan viikonloppukurssit seka erilaiset kaupungin tyoryhmat, jotka ovat hyva lisdosa tuloihini. Muu viikoittainen
lukujarjestyksen mukainen opetus jatkui etdopetuksena.

Osa kommentoi tyomaaran kasvua, joka nakyi arjessa palkattoman suunnittelutyon lisdaantymisena:

-Opetustunnit pysyivat samoina, mutta tyohon (valmisteluihin, yhteydenpitoon ym.) kuluu todella paljon enemman aikaa kuin ennen.
-Tyomaara lisaantyi selkeasti.

-Tyomaara lisaantyi selkeasti, opetustunnit [pysyivat] samoina.

~J

Kuinka moni opettajista pystyi siirtymaan etaopetuksen pariin

Ne tuntiopettajista, jotka pystyivat jatkamaan tyotaan, siirtyivat lahiopettajista etdopettajiksi. Opettajien vastauksissa on merkille pantava se
seikka, etta tyotdaan jatkamaan pystyneiden ja etdopetukseen siirtyneiden prosenttiosuudet eivat vastaa toisiaan.

Vaikuttaa siis silta, etta tyomaaransa vahentymisesta on karsinyt suurempi joukko opettajia kuin edellinen kaavio
antaa yksiselitteisesti ymmartaa. Tata tulkintaa tukee myos se seikka, etta viisi vastaajaa ilmoitti, ettei voinut soveltaa etdaopetusta tydhonsa.



Myds kysymykseen kolme oli haluttu vastaa tyhjentavammin. Kolme henkil6a viittasi kokemuksiinsa nain:

-Opistossa ei etaopetusta.
-Noin puolet oppilaistani osallistuivat etaopetukseen, vaikka sita kaikille tarjottiin.

-Olen aloittanut uusia kuvataide-verkkokursseja.

3. Pystyitko jatkamaan jo aloittamiesi kursseja etaopetuksena?

53 vastausta

Kylla. Kaikki kurssini jatkuivat 62,3% (33 vastausta)
etdopetuksena.

Osittain. Osa kursseista jatkui
etdopetuksena.

Ei. En voinut soveltaa
etdopetusta tyohoni.

Olen aloittanut uusia kuvataide-

verkko...

30,2% (16 vastausta)

9,4% (5 vastausta)

Opistossani ei etdopetusta

Noin puolet oppilaista
osallistuivat et...




Maaraaikaisen tuntiopettajan tyotilanne vaihtelee lukukausittain sen mukaan, kuinka paljon hanen kursseilleen tulee opiskelijoita. Osa
oppilaitoksista tekee seuraavan syksyn kurssisuunnitelmat yhdessa tuntiopettajien kanssa etukateen kevaalla. Tama luonnollisestikin lisaa

- Koronashokin valillinen vaikutus tuntiopettajien tyotilanteeseen

[ ETpe——

- tuntiopettajien elamanhallinnan mahdollisuuksia, koska suurissa ja laajan oppilasmaaran saavuttavissa oppilaitoksissa suunniteltu kurssi
el useimmiten my0s toteutuu. Mita pienemmasta oppilaitoksesta on kyse, sen epavarmemmaksi tuntiopettajan tyollistyminen muuttuu.
-' Tama tilanne vaatii riskinsietokykya, jota koronapandemia koettelee entistakin enemman.

- Kyselytutkimuksessa lahdimme kartoittamaan tuntiopettajien tyollisyysnakymia kysymalla siita, mita he ovat sopineet tulevalle syksylle

S e 2020 oppilaitoksensa kanssa.

7. Tydtilanteesi syksylla 2020 tamanhetkisten TIETOJEN mukaan

52 vastausta

53,8% (28 vastausta)

Suunnitellut kurssit ja opetustunnit pysyvat ennallaan

n Suunnitellut kurssit ja opetustunnit kasvavat 7,7% (4 vastausta)
“ 3,8% (2 vastausta)

Suunnitellut kurssit ja opetustunnit vahenevat

28,8% (15 vastausta)

Minulla ei ole tietoa syksyn tilanteesta
Aion vaihtaa tyopaikkaa

Jaan elakkeelle

Jaa nahtavaksi, olen optimisti

Ty6ton




Kuten edellisen sivun kaaviosta on nahtavissa, etta liki kolmasosalla opettajista ei ole tietoa tulevan syksyn tyotilanteesta. Koska useimpien
tuntiopettajien maaraaikaiset tydsopimukset loppuvat kevaalla, tama on myds se joukko, joka “kesatyottomyys” uhkaa syksylla pitkittya.

Objektiivinen tilanne ei ole kuitenkaan ainoa mittari, jolla ty6llisyysnakymia kannattaa kartoittaa. Opettajien oma arvio siita, mita
tulevaisuus tuon tullessaan, kertoo heidan odotuksistaan. Nama odotukset perustuvat varsin usein kokemusperdiseen tietoon oman alan
tyomarkkinoista. Kaavio kysymyksen kahdeksan vastauksista |0ytyy alta.

8. Millaiseksi ARVIOIT tyétilanteesi syksylla 20207

52 vastausta

Oppilasmaarani voivat vahentya, koska oppilaissa on riskiryhmalaisia.

21,2% (11 vastausta)

28,8% (15 vastausta)
40,4% (21 vastausta)

Oppilasmaarani voivat vahentya, jos oppilaitos vahentaa kurssitarjontaa*

Oppilasmaadrani pvsvvat ennallaan
Oppilasmaarani kasvavat

Elakkeella

Lisaksi osa tydsta valuu
syksylle

Oppilasmé&éara voi laskea jos
koronatilan...

Pelottaa ettd kuvisharrastusta
lopeteta...

Opetusryhmani luultavasti
vahenevat, va...

Huoli koronan levi&dmisesta voi
vahentaa...

Olen itse &itiyslomalla, mutta
asia kos...

11,5% (6 vastausta)

Tyoton

* talousvaikeuksien vuoksi () 5 10 15 20 25



Seka kysymys seitseman etta kahdeksan olivat kirvoittaneet opettajilta runsain mitoin kommentteja. Opettajien odotushorisontissa nakyi

selkeasti kolme eri ryhmaa: levolliset, huolestuneet seka vihastuneet.

Rauhallisin mielin tulevaisuutensa suhtautuivat seuraavat opettajat:

- Olen viranhaltijaopettaja ja jos opetus ei jatku syksylla, teen virkaani liittyvaa muuta tyota.

- Jaan elakkeelle.

- Lukujarjestys on tehty, mutta jos uusia oppilaita ei tule tarpeeksi, kaikkia ryhmia ei perusteta.

- Jaan aitiyslomalle kesalla, mutta olen talla hetkella siina kasityksessa, etta kouluumme on jatkoilmoittautunut hyva maara oppilaita.
Maara voi silti hieman laskea.

- Jaa nahtavaksi, olen optimisti.

Joillekuille koronakevaan lomautukset ja puuttuva tyonantajan tuki olivat se "viimeinen kirsikka kakun paalla”:
- Aion vaihtaa tyopaikkaa.
- Vahensin itse tuntejani varotoimena, silla peruuntuvista kursseista ei saa palkkaa. Etsin muuta tyota.

Useampikin vastaajista pohdiskeli sita, kuinka kuvataideharrastuksen kay tulevaisuudessa:

- Pelottaa, etta kuvisharrastusta lopetetaan, eivatka uudet oppilaat uskalla aloittaa harrastusta.

- Jos oppilas toteaakin nyt, ettei tama ole hanen lajinsa, niin han jaa kelkasta, joten oppilasmaara voi vahentya.
- Oppilasmaarat voivat vahentya perheiden heikentyneen taloustilanteen vuoksi.

- Jos opetusta joutuu jarjestamaan etana, oppilaat vahenevat.

“ - Opetusryhmani luultavasti vahenevat, vaikka oppilaat eivat kuulukaan riskiryhmiin.
- Huoli koronan leviamisesta voi vahentaa oppilaspaikkojen maaraa ja nain ollen myos tydon maaraa.
- : - En osaa vastata. Osa varmasti lopettaa, jos opetus jatkuu etdana lukukausimaksun pysyessa ennallaan.

- Oppilasmaara voi laskea, jos koronatilanteen takia uudelle lukukaudelle tulee vahemman ilmoittautumisia.

Osa ilmensi huolensa selkeiden faktojen valossa:

-En tieda vield uusitaanko sopimustani, maaraaikainen.

-Olen maaraaikaisessa tyosuhteessa tyosuhteessa enka tieda omasta tilanteestani syksylla, en myodskaan oppilaitoksen.
-Ty6ton

-Lisaksi osa tyosta valuu syksylle

-Syksyn oppilasmaarat on arvoitus.




Opettajien kokemuksia etaopetuksesta

Yhtena taman kyselytutkimuksen tavoitteista oli kartoittaa opettajien kokemuksia etdopetuksesta. Aihe itsessaan vaatisi oman, erillisen
tutkimuksensa. Siksi paadyimme rajaamaan kyselymme ulkopuolelle opetuksessa kdytetyt etdopetusalustat, niiden etu- ja haittapuolet,
tehtyjen opetuskokeilujen maaran ja erityispiirteet. Kyselyssa keskityttiin opettajien omiin kokemuksiin, joita ankkuroimaan oli luotu
karkeahko positiivisten ja negatiivisten luonnehdintojen kentta. Siina opettajilla oli valittavanaan nelja eri vaihtoehtoa kuvauksena

etdopetuksesta. Ne olivat “innostavaa ja kehittavaa”, “uusia pedagogisia mahdollisuuksia avaavaa”, “aikaa vaativaa ja tyontayteista” seka
"teknologiapainotteista seka resursseja ja rahaa vaativaa”.

Saaduista vastauksista ilmenee, etta akselilla positiivinen-negatiivinen opettajien suhtautuminen kallistui jonkin verran positiivisuuden
suuntaan. Etaopetuksen koki innostavana ja kehittavana 53,1 % vastaajista. Uusia pedagogisia mahdollisuuksia avaavana sen koki valtaosa
eli 71,4%.

Mutta etdaopetuksen suunnitteluun kaytettava aika ja sen vaatima tyomaara kallistivat vaakaa raskaasti negatiivisuuden puolelle, koska
perati 83,7 % vastaajista koki etdopetuksen aikaa vaativana ja tyon tayteisena. Koska prosenttiluvut osuvat paallekkain, on ilmeista, etta

valtaosa niistakin, jotka kokivat etdopetuksen innostavana ja uusia mahdollisuuksia avaavana, eivat valttyneet tydmaaran lisaantymiselta.

Etdaopetuksen haittapuoliin olimme haarukoineet myds vaihtoehdon “teknologiapainotteista seka resursseja ja rahaa vaativaa”. Taman
ajatuksen allekirjoitti 30,6 % vastaajista.

Kaavio, josta opettajien vastaukset |0ytyvat seka maarallisesti etta prosenttilukuina, I6ytyy seuraavalta sivulta.



kentassa.

_-w Innostavaa ja kehittavaa
‘ Aikaa vaativaa ja tyon tayteista
——  Uusia pedagogisia mahdollisuuksia avaavaa
¥ Teknologiapainotteista...
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Rauhallisempaa kuin
l&ahiopetus

Oppilastyo6t ja osittain
oppilaatkin jaa...

Vaatii valmiuksia my&s
oppilailta ja va...

AN
P ———

innostavaa ja kehittavaa

. aikaa vaativaa ja tyon tayteista
. teknologiapainotteista ja
resursseja se...

Haastavana oppimisen

kannalta, silla te...
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4. Jos jatkoit opetusta etaopetuksena, vastaa seuraavaan kysymykseen. Millaisena koit/koet
etaopetuksen? Huomaa, etta voit valita vastausvaihtoehdon ja tdydentaa vastaustasi vapaassa

49 vastausta

53,1% (26 vastausta)

87,3% (41 vastausta)
71,4% (35 vastausta)

30,6% (15 vastausta)

30 40 50



Etaopetus aiheena kiinnosti selvasti paljon kyselyyn osallistuneita opettajia, silla tama kysymys oli innoittanut vastaajia laatimaan
runsaasti tyhjentavampia vastauksia. Niita kertyi 12 kappaletta. Vastauksissa haluttiin kuvailla omaa kokemusta ja maaritella sen eri puolia
valmiina annettuja vastausvaihtoehtoja laajemmin.

Etaopetuksen haittapuolia kuvailtiin opettajien sanoin nain:

- Teknisia haasteita oli todella paljon.

- Vaatii valmiuksia my&s oppilailta ja vanhemmilta. Ei tavoita kaikkia.

- Fyysisen lasndolon puuttuminen heikensi oppilaiden oppimista.

- Haastavana oppimisen kannalta, silla tehtavia toita tuli helpottaa. Puolet lapsista ja neljasosa lapsista ei tullut etdopetuksen piiriin.
- Oppilastyot ja osittain oppilaatkin jaavat hieman etaisiksi. Osa ei juurikaan puhu.

- Jos opetusta joutuu jarjestamaan etana, oppilaat vahenevat.

Lyhyiden kommenttien lisaksi pari vastaajaa yksiloi seikkaperadisesti etdopetukseen liittyvat ongelmat:

- Teknologian ja ohjelmien kaytto ei ollut minulle ongelma, silla hydédynnan tietotekniikkaa osana opetusta muutenkin. Itse valineet
etdopetusta varten tuli olla itsella tai ne tuli itse hankkia. Ohjeistus etdopetuksen toteuttamiseen oli hyvin olematon. Epatietoisuus oman
tekemisen riittavyydesta aiheutti henkistda kuormitusta. Kevaan opetuksen suunnittelu niin, etta lahtokohtana on vain koulupenaalin
sisaltod, kuormitti niin tyomaaralla (innostavien tehtavien suunnittelu kun kaytdssa on rajatut tyovalineet) kuin myos henkisesti (en pysty
tarjoamaan yhta laadukasta/monipuolista opetusta kuin ldhiopetuksessa).

- Erittain ikavaa verrattuna lahiopetukseen. Meille ei tarjottu tydonantajan puolesta tyohon sopivia toimivia ohjelmistoja, joten yhteys
oppilaisiin on ollut monella tavalla heikko. Olen joutunut itse etsimaan sopivia ohjelmistoja ja opettelemaan niiden kayttéa, mihin on
mennyt hurjan paljon (palkatonta) aikaa. Paadyin myos maksamaan eradn ohjelmiston kaytosta itse, jotta pystyin jatkamaan kurssini
mielekkaalla tavalla loppuun.

Etaopetuksen positiivisia puolia haluttiin kuvailla yhta lailla annettuja vastausvaihtoehtoja laajemmin:

- Oli kiinnostavaa nahda kuinka moni oppilas lahti mukaan tahan opetusmuotoon.

- Rauhallisempaa kuin lahiopetus.

- Aikaa saastyi matkustamisessa ja oli huojentavaa, kun ei ollut valvontoja.

- Etaopetuksesta kokemuksena: olisi hyva oppia myds tavallisessa kuvataidekasvatuksessa opetussisaltojen yhteista rakentamista ja
jakamista. Se nostaisi taidekasvatuksen tasoa ja vahentaisi opettajien kuormittumista.
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Etaopetuksen esteet

Saimme 11 vastausta kysymykseen:” Jos et voinut jatkaa opetustasi etdopetuksena, miksi se ei ollut mahdollista?”

Etaopetuksen esteet jakaantuivat kolmeen luokkaan. Ensimmainen oli oppilaitoksesta johtuva; etdopetus ei ollut mahdollista, koska

kurssit peruttiin tai ne siirryttiin myohaisempaan ajankohtaan. Opettajat kuvailivat tilanteita ndin:

- Lyhytkurssit jotka eivat olleet alkaneet, peruttiin.

- Toisessa paikassa opetus loppui kokonaan ja toisessa tunnit pidetdan myéhempana ajankohtana.

- Opisto/kunta paatti keskeyttaa opiston opetuksen lukukauden loppuun asti.

- Osa kursseistani ei ollut ehtinyt alkaa ennen karanteenin alkamista, joten ne peruttiin kokonaan, eika etdopetukseen annettu
mahdollisuutta.

- Kesakurssit peruuntui tai siirrettiin.

- Toisessa paikassa opetus loppui kokonaan, toisessa tunnit pidetddan myohempana ajankohtana.

Toinen syy johtui puuttuvista opetuksen tukipalveluista:
- Opetan kuvista kehitysvammaisille. He eristaytyivat ja olisivat tarvinneet avustajia joka tapauksessa tarvikkeissa, digiyhteyksissa jne.

Kolmas syy johtui kuvataiteen opetuksessa tarvittavien materiaalien kaytosta. Joko niita ei ollut oppilailla tai opettajalla itsellaan tai

tyovaiheet vaativat valttamatonta lasnaoloa. Nain opettajat kertoivat asiasta:

- Kauden vaihe: opiskelijoiden prosessit ja valineet olivat opistolla.

- Osittain etdopetus loppui oppilaiden omien tyovalineiden ja materiaalien puutteen vuoksi. Toisaalta myos osittaisen lomautuksen vuoksi.

- Keramiikkakurssilla jaljella oli lasitusosuus, jonka toteuttaminen etana oli mahdotonta. Osittain "jatkaa opetusta" tarkoittaa normaalisti
minulle irtosijaisuuksia, joita teen aika paljon. Nyt niita ei tietenkaan ollut.



Millaista tukea opettajat kokivat saaneensa tyonantajaltaan koronatilanteessa

Kysymyslomakkeen kuudes kysymys oli tarkoitettu kartoittamaan sita, miten opettajat kokivat tydnantajan roolin poikkeusolojen aikana.
Vastauksia tahan kysymykseen sai vapaamuotoisten vastausten lisdksi antaa asteikolla yhdesta viiteen. Numeron yksi kohdalle tarjosimme
arvon "“tiedottaminen puutteellista ja ristiriitaista tai sita ei ole ollut ollenkaan”. Numero viiden kohdalle tarjosimme arvon” Minut on
pidetty ajan tasalla tyohoni vaikuttavista muutoksista ja olen saanut opastusta etdopetusvalineiden kayttoon”. Muut arvot sijoittuvat siis

asteikolla ndiden kahden valiin.

6. Miten tydantajasi on informoinut sinua etaopetusmahdollisuuksista ja koronatilanteen
vaikutuksista tyohosi?

53 vastausta

15 26,4% (14 vastausta)

24,5% (13 vastausta)

20,8% (11 vastausta)

10 18,9% (10 vastausta)

9,4% (5 vastausta)




Kuten edellisella sivulla olevasta kaaviosta voi todeta, perati neljasosa opettajista oli saanut erinomaista tukea tyolleen poikkeuksellisessa
tilanteessa. Sen sijaan vajaa kymmenen prosenttia koki, etta tydnantajan panostus oli huonoin mahdollinen. Tama lukumaara vastaa
niiden opettajien maaraa, joiden tydt loppuivat kokonaan koronashokkiin. Adripaiden vilissa olevat numeroarvot 2-4 osoittavat, etti
etatyona tyotaan jatkaneista opettajista suurempi osa koki tydnantajansa panostuksen positiivisena kuin negatiivisena.

Silti keskiarvon alapuolelle sijoittui tydnsa menettaneiden lisaksi 18,9 % vastaajista. Tama kertonee osaltaan siita, etta oppilaitosten
toimintavalmiudet poikkeusolosuhteissa ovat vaihdelleet huomattavasti. Osa oppilaitoksista on osannut ottaa tilanteesta “tayden kopin”,
kun taas osa on "viskannut tyontekijansa oman onnensa nojaan”.

Opettajien vapaamuotoiset vastaukset tukevat tata tulkintaa. ”Heitteille jatetyt” kuvaavat kokemuksiaan nain:

- Tyonantajalta ei tukea etaopetuksen jarjestamiseen, vain kysymys: "Kuinka aiot etdaopetuksen jarjestaa?" "Pallo" oli itsella.

- Miltei kaikki on pitanyt "keksia" itse ja kokeillen eri toteutustapoja.

- Tyonantaja tarjosi kayttoon vain yhta ohjelmistovaihtoehtoa, jonka totesin heti omaan opetukseeni toimimattomaksi. Mitaan muita
ohjelmistoja ei tydnantajan puolelta ollut mahdollista saada eikda myoskaan tukea niiden etsimiseen tai kayttoon.

- Hyvin itsenaisesti oli ryhdyttava toimiin.

- Opiston toiminta oli tosi hidasta ja pyydettiin ilmoittautumaan tyokkariin, vasta 2 viikon paasta alettiin puhua
etaopetusmahdollisuudesta. Tpo oli pakko aloittaa ja kaytanndssa osa opettaa edelleen, vaikka tydsopimus loppui ajat sitten.

Koska moni tuntiopettaja opettaa useammassa oppilaitoksessa, he kykenivat vertailemaan kokemuksiaan eri paikoissa. Osassa
tyonantajan tukipalvelut toimivat, osassa ei:

- Tietoa on ollut paljon, mutta se on ollut ristiriitaista ja ennakoimatonta, ja sellaista, ettei tieda, mika siita koskee itsed. Opetan kahdessa
kuvataidekoulussa ja toisessa tiedotus oli hyvaa ja opettajien tilanteen hyvin huomioivaa. Toisessa tiedotus on lammennyt kevaan
edetessa hahmottamaan tuntiopettajatkin ihmisen kaltaisina. Toki tassa tilanteessa ristiriitaisuus on ymmarrettavaa.

- Osalla tyonantajista ei ole alustaa etdaopetukseen.



Kun tydnantajan antama tuki on ollut vaillinaista, opettajien keskindinen kollegiaalisuus on tullut avuksi:

- Itse olemme saaneet ja keksineet kayttaa niita valineita mitka tuntuu omimmilta. Keskustelua ja jakamista kollegoiden kanssa on kayty
toimivista kaytanteista, tehtavista ja atk:sta viikoittain. Rehtori on edelleen aika pihalla mita merkitysta ja kuinka tarkedaa on noudattaa
sitd, etta kontaktit pitdisi minimoida.

- Sain kollegoilta apua, tukea ja hyvia neuvoja Zoom -ominaisuuksista.

Osa opettajista oli saanut koulutusta etdopetukseen seka tutor-palvelua oppilaitoksestaan:

- Tutorit ja jo aiemmin koulutukset.
- Olen saanut paljon teknisia tukea ja vapauden suunnitella etdopiskelukursseja ja tunteja.

Melko tyypillista nopealle muutokselle lienee se, ettad ohjeistus ja tiedotus on ollut ristiriitaista ja puutteellista. Vasta ajan saatossa hyvat
kaytanteet ovat vakiintuneet.

- Ajan myd6ta on selvinnyt miten kannattaa tehda, mutta heti ei 16.3. ndin ei ollut. En tehnyt asioita vaarin mutta nyt (5.5) luultavasti
paremmin. Ei alussa tullut rehtoreilta selkeita ohjeita.

- Tiedotuksia on tullut melko tiheasti, mutta ristiriitaisia ja toisensa kumoavia tiedotteita ja ohjeita. Osittain myos tiedon valitys on
katkennut vaarinkasitysten vuoksi.

- Pienelld viiveelld lahdettiin etdopetukseen.

- Ohjeistus on ollut melko niukkaa. Paatos oli ettd etdopetusta jarjestetdan mutta opettajat ovat pitkalti saaneet itse ratkaista miten sen
tekevat, koska vaatimusta esim. Meet -tunneista ei ollut. Tyon tulevaisuudesta ja lomautuksista ei ole puhuttu lainkaan.



Opettajien kehitysehdotuksia ja terveisia Valtioneuvostolle

Kysymyslomakkeen viimeinen kentta oli vapaamuotoinen. Siind opettajia pyydettiin [ahettamaan terveisensa hallitukselle kesakuun
budjettineuvotteluihin. Tarjoukseen tarttui 23 vastaajaa eli vajaa puolet kyselyyn osallistuneista. Vastauksista on eroteltavissa selkeita ja
suoria toimintaehdotuksia hallitukselle:

1. Taloudellista tukea taideopetuksen jatkamiseen perheille tai mahdollisuuteen alentaa kurssimaksuja.

2. Lisaa maararahoja tahoille, jotka kouluttavat opettajia uudistuvan ja kehittyvan tietoteknologian kayttoon.

3. Oppilaitoksille voisi korvamerkita rahaa sopivien etdaopetusohjelmistojen kayttdonottoon, jotta oikeasti toimivien ohjelmistojen
kayttomahdollisuus ei jaisi rahasta kiinni. Etdopetusohjelmistojen kayttokoulutusta voisi myds tukea siten, etta koulutukseen
osallistumisesta saisi palkkaa.

4. Vapaan sivistystyon ja taiteen perusopetuksen opettajat tarvitsevat myos asianmukaiset opetusvalineet etatydskentelyyn. Suurin osa on
kayttanyt omia valineitdaan (tietokoneita, puhelimia jne.) Miksi oletetaan, etta opettajat kayttavat omia valineitaan, kun ei muutkaan
julkisen tai kaupunkien tyontekijat kayta? Lisaksi koulutusta digiosaamiseen (“retuperalld”), koska esim. taito- ja taideaineet on
mielletty vain lahiopetukseen sopiviksi.

5. Rahoitus: tyokalujen ja materiaalien peruspaketti voitaisiin antaa opiskelijoille, joiden on oltava kotonaan. Seuraava kerta kun
jarjestetaan etdopetusta pitadisi jakaa oppilaille "peruskuvispaketti”: paperia ja kynia jne.

6. Suurin huoleni on + 70 vuotiaat. He ovat olleet huolestuneita, turhautuneita ja itkuisia etdopetustunneilla. Ikdihmisten etdopetustaidot
ja laitteet tulisi valittomasti turvata. Uusien ja ajantasaisten lappareiden hankinta on monelle + 70 -vuotiaalle eldkelaisille liian kallis,
voiko tata jotenkin tukea? Myo0s suorat etaohjaukset vanhusten kotikoneille pitadisi pystya tekemaan ammattilaisten avulla. Saamme
kylla oppilaat mahdolliseen etaopetukseen, jos heidan laitteensa ja valmiudet kayttaa helppoja ohjelmia saadaan toimimaan. Lisaisin
esimerkiksi ikaihmisille suunnattuja etaopetuskursseja heti syksyn alkuun. Tama olisi heidan henkisen hyvinvointinsa kannalta todella
tarkeaa.

7. Haluaisin, etta OPM kaynnistaisi valtakunnallisen etaopetushankkeen, jossa nyt tydottomyysuhan alla olevat tuntiopettajat voisivat
tarjota etaopetusta valtakunnallisesti. Etaopetustaidot on nyt koronakevaan aikana hankittu ja tosi paikan tullen testattu. Vapaasta
sivistystyosta l0ytyy paljon erikoisalojen osaamista (mediataidot, koodaus, pelillistaminen ym.), jotka voisi jakaa etdopetuksen keinon
valtakunnallisesti. Tama olisi hyva keino vastata kriisiin ilman tuntuvaa lisarahoitusta. Samalla opetusta kehitettaisiin myds aidosti.

8. Mielestani oppilaitoksille tulisi myontaa lisatukia esimerkiksi kevaan tuntien korvaamiseen syksylla tai uusien etamenetelmien
kehittelemiseen tulevaisuuden varalle.



Opettajat olivat tehneet huomioita myo0s siita, missa kohdin muualla asioita voisi parantaa:

- Koulujen rahoitus riippuen kuntien taloudesta on liian eriarvoistavaa. Tasta johtuen esimerkiksi tietokoneita ei ollut kaikille oppilaille
Suomessa tasapuolisesti kaytossa etdaopetuksen aikaan.

- Etaopetuksesta kokemuksena: olisi hyva oppia myos tavallisessa kuvataidekasvatuksessa opetussisaltdjen yhteista rakentamista ja
jakamista. Se nostaisi taidekasvatuksen tasoa ja vahentaisi opettajien kuormittumista.

Tuntiopettajan huonompi asema suhteessa virkasuhteiseen tuli esille monessa kommentissa ja siihen toivottiin parannusta:

- Opettajista iso osa maaraaikaisissa tyosuhteissa ja kesan muissa toissa tai tydottomana joka vuosi jopa kymmenien vuosien ajan.

- Tuntiopettajat ansaitsisivat tydnantajan maksamaa koulutusta. Maaraaikaisuudet ovat kielletty, jos tyo on jatkuvaa. Silti itse ollut 20v
maaraaikainen.

- Maaraaikaisen ja sivutoimisen tuntiopettajan asema on ilmankin koronaa hyvin kaukana virkaopettajien tai pysyvissa tyosuhteissa
opettavien asemasta. Joissakin oppilaitoksissa tuntiopettajia silti arvostetaan. Yhdenvertaisuuden edistaminen eri opettajien kesken olisi
kaikille hyodyllista esimerkiksi paremman tuntimaardjouston kautta. Ajattelen, etta jonkinlaisten vaikutuskanavien turvaaminen myos
tuntiopettajille oppilaitosten sisalla edistaisi kasvatuksen kenttaa kokonaisuudessaan.

- Palkkaukseen olisi hyva laatia viralliset suositukset/ohjeet, joihin opettaja voisi vedota.

- Kurssien suunnittelutyosta, myos toteutumatta jaavien, pitaisi saada korvaus. Ty0ajan varaamisesta kalenterista kurssia varten pitaisi
saada myo0s joku varalla olo -korvaus. Myds tuntiopettajat ja maaraaikaiset tarvitsevat koulutusta ammattitaidon yllapitamiseen.
Tyonantaja on velvoitettu kustantamaan sita tyontekijoilleen. Kuka kustantaa sita patkatyolaisille?

- Tyottomyyskassojen maksukdytannot eivat ole jo valmiiksi heikommassa asemassa olevien maaraaikaisten opettajien puolella, jotka ovat
palkattomalla jokaisena koulun loma-aikana. Esimerkki: Tyottomyyskassa katsoo/ katsoi vield viime vuonna, etta jos saan kesdkuussa
tililleni lomarahat vuoden aikana tehdysta tyosta, niin se tarkoittaa, etta olen ollut toissa, vaikka tydsuhde ja lukukausi on loppunut jo
toukokuussa. Eli ei ansiosidonnaista kesakuulta. Mydskdaan Vantaan kaupungin kdaytannot, koskien sovittuja, suunniteltuja ja varattavissa
olevia kursseja ja kesdaopetusta, ovat sellaiset, etta niista ei tehda erikseen sopimusta tai sopimuksen tekoa venytetaan viime hetkille,
joten jos ne peruuntuvat, niista ei saa mitaan korvausta. (Tama sama kaytantd on myos, jos kurssin opettaja sairastuu ja saa
ladkarintodistuksen= ei palkkaa.) Eli maaraaikaisen opettajan tulot ovat normaalistikin vuosittain hyvin hataralla pohjalla, vaikka kuinka
etukateen puoli vuotta sopisi tyosta tydonantajan kanssa ja suunnittelisi hyvissa ajoin tydnantajalleen kulttuuritarjontaa ja opetusta.



Osa opettajista kiteytti terveisensa ytimekkaasti muutamaan sanaan:

- Ei lomautuksia kenellekaan opetusalalla toimivalle.

- Tyota.

- Toivon, etta tyopaikat voidaan turvata.

- Nyt jos koskaan taiteen perusopetuksella on merkitysta kaikenikaisille.

Korona-ajan poikkeuksellisissa olosuhteissa tyonsa tehneet ja parhaansa antaneet opettajat toivoivat, etta tama panostus muistettaisiin ja

tyonteon resurssit turvattaisiin konkreettisesti:

- Koko opettajakunta on tehnyt valtavasti ylitoita, jotta opetusta on voitu jatkaa etana. Taiteen perusopetus tukee lasten ja nuorten
henkista jaksamista ja itsensa ilmaisemista haastavissa ajoissa. Joten valtion olisi hyva olla mukana talkoissa, jotta taiteen perusopetus
voi jatkua normaalisti. HUOM: Opettajat eivat saa mitaan korvausta tehdyista ylityotunneista, joita etaopetuksen
kayttoonotto/harjoittelu/yllapito on vaatinut. Eniten aikaa ovat vienyt teknisten haasteiden selvittdminen, pedagoginen osaaminen on
luonnollisesti vahvaa.

- Toivoisin, etta hallitus huomioisi tuen tai vastaavan muodossa tuntiopettajien tilanteen ja kouluille muodostuvat ongelmat. Korona-aika
on valivaihe, jonka jalkeen luultavimmin nekin harrastajat, jotka nyt joutuvat lopettamaan, palaavat takaisin.

- Toivon, ettda huomioidaan valmistustuntien maaran kasvavan ja tarve uudistaa opetusmetodiikkaa. Olen kehittanyt kuvataiteen
etdaopetukseen sopivan opetusmenetelman ja olen valmis jakamaan kokemusta ja tietoa muille.

Ja lopuksi esitettiin kiitoksia:
- Kiitan hallitusta siitd, etta tassa haastavassa tilanteessa myds me opiskelijat, jotka tekevat osa-aikaisena maaraaikaisena t6ita, on myos
huomioitu tyottomyystukien jakamisessa.
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Kyselytutkimuksemme osoittaa selkeasti sen, etta koronashokki jakaantuu varsin epatasaisesti opettajakuntaan. Osa tuntiopettajista
menetti valittdmasti tyonsa, osa onnistui sinnittelemaan omin avuin etaopetusmetodiikkaan ja osa sai vahvaa tukea omalta
oppilaitokseltaan.

Tuntiopettajien virkasuhteisia heikompi asema johtaa siihen, etta kriiseissa heista tulee helposti se “puskuri”, jolla oppilaitos sdaatelee
omaa taloudellista tilannettaan. Koska tuntiopettajan tyosuhde varmistuu vasta sitten, kun riittava oppilasmaara on saavutettu,
opettajaa voidaan pitaa epatietoisuudessa tydsuhteensa jatkosta “kalkkiviivoille asti”. Koronapandemian aiheuttamassa taloudellisessa
kriisissa tama johtaa helposti my0s siihen, etta tuntiopettaja nahdaan yliviivattavana kuluerana. Silloin tuntiopettajien koulutuksellinen
padaoma on vaarassa tulla heitetyksi hukkaan. Kuten vuoden 2019 opettajatutkimus osoitti, valta-osa alalla toimivista tuntiopettajista on
patevoitynyt opettamalleen alalle. Tuntiopettajat ovat myds neuvokkaita ongelmanratkaisijoita; he onnistuivat haastavassa siirtymassa
lahiopetuksesta etaopetukseen, vaikka useat heista joutuivat kayttamaan omia valineitaan, laitteitaan seka rahaansa etsiessaan sopivia
opetusvalineita. Etaopetuksen vaatima palkattoman tyon maara, josta moni virkaopettajakin on raportoinut, on tuntiopettajilla vielakin
suurempi, koska tuntiopettajalle maksetaan vain toteutuneesta opetuksesta, ei yhteydenpidosta oppilaisiin eika huoltajiin. Useat
kyselyymme vastanneista olivat silti halukkaita kehittamaan etaopetusmetodeja ja valineita edelleenkin.

Mutta kuinka tuntiopettajan tassa kriisissa kay? Nahdaanko hanen tyonsa arvo ja ymmarretaanko sen merkitys?
Viime kadessa resurssointi paljastaa arvot; sen, mita valtiovalta pitaa oikeasti tarkeana.

Jaamme Kuvataideopettajat KUVIS ry:ssa odottamaan mielenkiinnolla, kuinka hallitus vastaa vapaan sivistystyon ja taiteen
perusoppilaitosten kenttatyovaen ideoihin ja kuinka tarkeana se pitaa naita opetusmuotoja. Tiivistelma opettajien toimenpide-
ehdotuksista |0ytyy seuraavalta sivulta.
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Toimenpide-ehdotukset tiivistettyina:

Oppilaitoksille korvamerkittya rahaa etdaopetusohjelmien kayttoonottoon, opettajien koulutukseen seka tydvalineiden
hankintaan, jotka annetaan myos jokaisen tuntiopettajan kayttoon. Tuntiopettajille palkkaa koulutukseen osallistumisesta.

Voimakas panostus etdaopetuksen kehittamiseen. Tyottomyysuhan alla oleville tuntiopettajille ensisijainen asema tyollistya
hankkeessa, jossa eri koulumuodot ja tietoteknologian tahot tekevat yhteistyota esimerkiksi OPM:n johdolla.

Etdaopetuksen erityiskorvaus tuntiopettajille ja oppilaitoksille maararaha sen maksamiseen. Tuntiopettajien tydehdoissa ei
huomioida opetustunnin ulkopuolista tyota, tama kompensoisi sen*.

Taloudellista tukea ja ohjausta +70-vuotiaille, joille ajantasaisten laitteiden ja ohjelmistojen hankinta saattaa olla
kynnyskysymys ja este opintojen jatkamiselle.

Taloudellista tukea perheille taideopetuksen jatkamiseen. Kurssiseteli joko perheille tai oppilaitoksille, jolla tuetaan lasten ja
nuorten opintoja ja harrastamista ja estetdaan opintopolun katkeaminen perheen taloudellisten vaikeuksien vuoksi.

Vapaan sivistystyon ja taiteen perusoppilaitosten taloudellisen tilanteen huomioiminen niin, etta kevaan 2020
opiskelumaarien sijaan tarkasteltaisiin ennen kriisia olleita opiskelumaaria.

Kuvataiteen opetuksen erityispiirteiden huomioiminen silta osin, etta jokainen oppilas tarvitsee kuvataideopetuksen
materiaalipaketin aina kun etdopetukseen siirrytaan. Tama on valtava kustannusera oppilaitoksille. Samanlainen
kustannusera oppilaitoksille syntyy myos, jos turvamaaraysten vuoksi oppilaat eivat saa kayttaa samoja tyévalineita, vaan
jokaisella on oltava omat. Tama vaatii ehdottomasti oman maararahansa, jotta oppilaitokset selviavat vastuistaan.

*Kohta kolme on raportijan laatijan muotoilu lukuisista tuntiopettajan asemaa parantamaan pyrkivistd ehdotuksista.
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