
Tulevaisuuden aikuisopettaja

• Klo 11.30-12.30 Työpajatyöskentely. SWOT-analyysi aikuisopettajuuden 
tulevaisuudesta. 10 min. per rasti ryhmätyönä 5-6 henkeä per ryhmä. Kaksi swot
rinkiä. Lounaan jälkeen ryhmäparit kokoavat näkemyksensä yhteen.

1. Vahvuudet. Mitä meillä on sellaista hyvää, joka kantaa myös tulevaisuudessa?

2. Heikkoudet. Miten meidän täytyy muuttua ja kehittyä, että pystymme 
vastaamaan tulevaisuuden haasteisiin?

3. Mahdollisuudet. Miten yhteiskunnan kehitys ja muuttuminen tulevat 
vahvistamaan aikuisopettajuuden roolia?

4. Uhat. Millaiset yhteiskunnalliset muutokset voivat heikentää aikuisopettajuutta?



• Ryhmätyöskentelyn tuotokset löytyvät kokoustilan takaseinältä

• Sinulla kaksi ääntä OTSIKKOA kohti

• Ota AKOL-kynä ja käy antamassa äänesi → esim. valitse 
vahvuuksista kaksi mielestäni merkittävinä ja anna niille äänesi 

• Tukkimiehen kirjanpito! 



VAHVUUDET:

1. Itseohjautuvuus ja vastuullisuus

2. Työelämälähtöisyys ja työelämän kumppanuus

3. Yhteistyökyky

HEIKKOUDET:

1. Ammatillisen osaamisen  heikkeneminen -> ammattitaidon 
ylläpito

2. Työelämäosaaminen ja yhteistyö

3. Koulutuksen rahoitus



MAHDOLLISUUDET:

1. Koulutusteknologian kehitys

2. Täsmäkoulutus

3. Moninaiset työurat ja - kuvat

UHAT:

1. Kilpailu

2. Taloudelliset resurssit (raha)

3. Työurien epävarmuus


